КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ ТРЕБОВАНИЯ И

УСЛОВИЯ ТРУДОВОГО ДОГОВОРА

НАУЧНЫЙ СОТРУДНИК ОТДЕЛА ФАРМАКОЛОГИИ - (2 ед.)
Краснодарского научно-исследовательского ветеринарного института – обособленного структурного подразделения ФГБНУ КНЦЗВ 
1.1 Квалификационные требования: Ученая степень кандидата наук или окончание аспирантуры, или высшее профессиональное образование и стаж работы по специальности не менее 3 лет.

1.2. Наличие публикаций, участие в числе авторов докладов в российских и зарубежных научных конференциях (симпозиумах); в числе исполнителей работ по программам приоритетных фундаментальных исследований РАН и ее отделений; конкурсах научных проектов, в том числе публикации в международных базах цитирования Web of Science и Scopus;

1.3. Задачи и критерии: 

Задачи: проводить научные исследования и разработки по отдельным разделам (этапам) проектов, тем в качестве ответственного исполнителя, и (или) самостоятельно осуществляет сложные исследования, эксперименты и наблюдения:
- участвовать в разработке планов и методических программ исследований, рекомендаций по использованию их результатов, а также в их практической реализации.
Критерии оценки: перечень количественных показателей результативности научной деятельности претендента за последние пять лет:
-   наличие публикаций, не менее 3 научных трудов (монографий, статей в рецензируемых журналах и сборниках, патентов или авторских свидетельств на изобретения, зарегистрированных в установленном порядке научных отчётов);

- участие в числе авторов докладов в научных совещаниях, семинарах, молодёжных конференциях российского или институтского масштаба.

1.4.  Условия трудового договора: 

Заработная плата:   26420,00 рублей/месяц без степени;



            29420,00 рублей/месяц – со степенью кандидата наук.

Стимулирующие выплаты: согласно положению, об оплате труда и премировании работников ФГБНУ КНЦЗВ.
Трудовой договор.
Социальный пакет: предоставляется.
Компенсация проезда: не предоставляется.
Тип занятости: полная занятость.
Режим работы: полный день.
Контакты: 

Отдел кадров: телефон (861)260-91-70 Лаврецкая Алла Никитовна;
Секретарь комиссии: (861)260-87-79 Петренко Юлия Юрьевна;

E-mail: priemnaya@kubzv.ru
